
 

 

 

13:00 - 13:30  Présentation des coprésidents et échange d'ouverture  

 

13:30 – 14:45  Session I : Le nouveau suivi : Déploiement au niveau national (Présidence : RD 
Congo)  

Objectif : Les pays partenaires qui dirigent le suivi du GPEDC à partir de 2023 exposent les progrès, les 
défis et les prochaines étapes dans la conduite de l'exercice. Les présentations se concentreront sur les 
plans nationaux, les efforts d'institutionnalisation de l'exercice, l'engagement des hauts fonctionnaires, 
ainsi que le rôle des partenaires et le soutien nécessaire. Cela servira de premier point de contact entre 
les membres du comité de surveillance sur le déploiement du suivi au niveau national, permettra de 
partager les efforts des pays et servira à développer les rôles des membres du comité de surveillance dans 
la défense du suivi aux niveaux national, régional et mondial. En outre, les partenaires de développement 
et les autres acteurs auront l'occasion de souligner la manière dont ils mobilisent le soutien et les 
ressources au niveau national dans les pays qui ont déjà confirmé leur participation.  

Résultats souhaités : Accord sur les prochaines étapes et actions des membres pour soutenir le 
déploiement de la surveillance au niveau national et relever les défis qui sont apparus jusqu'à présent. 

Documents : Pas de document de référence. Se référer au tableau de bord de suivi 
 

14:45 - 16:00 Session II : Le programme de travail 2023-26 du GPEDC : Réaliser et financer 
ensemble les trois activités principales (Président : Suède)  

Objectif : Discuter et convenir des prochaines étapes pour mettre en œuvre le nouveau programme de 
travail, en particulier le plan d'action 2023, et de la manière dont chaque membre conduira et soutiendra 
cette action, financièrement ou en nature. Sur la base de la session précédente, les membres discuteront 
des ressources et de l'opérationnalisation des activités principales, de la manière dont les "partenariats 
stratégiques" et les "activités de plaidoyer et de sensibilisation" peuvent soutenir au mieux le déploiement 
du nouveau suivi et la sensibilisation politique aux avantages d'une coopération efficace reste élevée à un 
moment où le suivi vient juste de commencer.  

Résultats souhaités : Une idée claire des tâches que chaque membre mènera dans le cadre des trois 
activités principales et de la manière dont les ressources seront affectées à toutes les activités connexes. 

Documents : Projet de programme de travail, mandat des membres du comité directeur, projet de plan 
de sensibilisation et d'information, note de financement.  

 
 

13:00 - 14:15 Session III : Améliorer les résultats de développement à travers des priorités 
partagées : Initiatives thématiques (Présidence : Indonésie)  

Objectif : Discuter des "initiatives thématiques" que les membres ont proposées et de la manière dont 
elles conduiront au changement politique et à l'action en rapport avec les engagements spécifiques pris 
lors du sommet de Genève. Il s'agira notamment d'étudier comment les initiatives peuvent renforcer les 
objectifs liés aux activités principales du programme de travail, y compris le plan d'action 2023/24, et de 
créer de larges coalitions de partenaires pour garantir une sensibilisation et une adoption politiques 
fortes, l'apprentissage et l'action dans les communautés politiques et, en particulier, au niveau national.  

Mardi 30 mai 2023 

Mercredi 31 mai 2023 



 
Résultats souhaités : Accord sur un petit nombre d'initiatives thématiques dirigées par les membres pour 
2023-24, étant entendu que d'autres peuvent être convenues à chaque réunion du comité directeur, où 
des mises à jour seront demandées.  

Documents : Projet de programme de travail (sections sur les "Initiatives thématiques")  

 

14 h 15 - 15 h 30  Session IV : La voie à suivre (Président : Coprésident non exécutif) 

Objectif : Sur la base des sessions précédentes, convenir du programme de travail 2023-26 et des 
prochaines étapes concrètes pour le reste de l'année, y compris la manière dont les membres piloteront 
les activités de base et les initiatives thématiques. Cela comprendra également une présentation de la 
façon dont nous communiquerons sur le GPEDC à l'avenir et conviendrons du calendrier des événements 
et des activités de plaidoyer et de communication.  

Résultats souhaités : Accord sur les activités prioritaires de plaidoyer et de sensibilisation menées par les 
membres en 2023 et sur les ressources nécessaires pour soutenir leur leadership.  

Documents : Projet de programme de travail (section "Plan d'action") ; Projet de plan de sensibilisation et 
d'information   

 

 


